CESKA SPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENI

w K¥izova 25, 225 08 Praha 5

Cssz

Oznameni o vyhlaseni vybérového rizeni na sluzebni misto
pravnik/cka v organizacnim Gtvaru
Oddéleni metodiky kontroly a spravnich Cinnosti
(Odbor metodiky sbéru a evidence tdajt) Gstredi CSSZ

C. j. 0100/00008372/26/VR
Sp. zn. 0100/12000430/20261005
V Praze dne 5. 10. 2026

Vedoudi sluzebniho tfadu Ceské sprava socialniho zabezpedeni piislusny k vyhlaseni vybérového Fizeni
podle § 24 odst. 6 ve spojeni s § 10 odst. 1 pism. f) zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé (dale jen
»Zakon"), vyhlasuje vybérové Fizeni na vyse uvedené sluzebni misto.

Pocet obsazovanych sluzebnich mist: 1.

Toto sluzebni misto je klicovym sluzebnim mistem: Ano.

Sluzebnim Gfadem je Ceska sprava socialniho zabezpeéeni.

Mistem vykonu sluzby je K¥izova 25, 225 08 Praha 5.

Obory sluzby jsou 15. Socialni pojisténi, 65. Pravni Cinnost.

SluzZba na tomto sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu: doba neurdcita.
Predpokladanym terminem nastupu do sluzby na tomto sluzebnim misté je prosinec 2026.

Na tomto sluzebnim misté je statni sluzba vykonavana v rozsahu 40 hodin tydné (Ize pozadat o kratsi
Gvazek).

Sluzebni misto je zafazeno do 14. platové tridy, pricemz soucasti platu bude:

- platovy tarif v rozmezi od 39 510 K¢ do 75 010 K¢ (vySe tarifu zalezi na zapoctu dosavadni praxe
Zadatele?),

- osobni priplatek v rozmezi od 2 885 K¢ do 8 655 K¢ (tato vyse odpovida priimérné vysi osobniho
priplatku pfi dosahovani dobrych vysledkl ve sluZzebnim hodnoceni ve sluZzebnich ufadech v
Ceské republice v dané platové t¥idé, pFicemZ osobni priplatek nebyva zpravidla pfiznan hned
od nastupu)?,

- zvIastni priplatek neni stanoven.

o jednotlivych sloZkach platu jsou k dispozici zde3.

Statnimu zaméstnanci ndlezi dle § 109 odst. 3 ve spojeni s § 112 zakoniku prace zaruceny plat. Pokud
by celkova vyse platu (véetné pripadného zvlastniho priplatku, pfiplatku za vedeni a osobniho priplatku)

1 Viz § 3 nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancii, ve znéni pozd&jsich predpist (dale jen
Jnarizeni viady €. 304/2014 Sb.").

2 Osobni priplatek je nenarokova slozka platu, kterou Ize ocenit statniho zaméstnance za jeho znalosti, dovednosti, a predeviim
za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho hodnoceni tedy statnimu zaméstnanci pfislusi osobni pfiplatek
v rozmezi od 0 K¢ do ¢astky odpovidajici 100 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tiidé, do které je zafazeno
sluzebni misto, na kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu.

3 https: //www.cssz.cz/web/cz/odmenovani-a-benefity.
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byla nizSi nez zaruceny plat, bude dle § 112 odst. 5 zakoniku prace statnimu zaméstnanci nalezet
doplatek do vyse zaruceného platu. Zaruceny plat pro obsazované sluzebni misto ¢ini 35 840 K¢.

Informace o benefitech a moznostech sladéni osobniho a rodinného Zivota s vykonem statni sluzby
v tomto sluzebnim Uradé naleznete zde*. Na tomto misté zaroven naleznete informace o zakladnich

vV

Napln ¢innosti na tomto sluzebnim misté:

Zpracovavani odbornych pravnich rozborli, stanovisek a metodickych materiald v oblasti
kontroly plnéni povinnosti zaméstnavatelll a spravnich cinnosti podle zakona o jednotném
mésicnim hlaseni zaméstnavatele a souvisejicich pravnich predpisg,

Metodicka podpora pti vykonu spravnich Cinnosti, zejména pfi vedeni fizeni, vydavani vyzev
ke spInéni povinnosti a ukladani sankci za prestupky,

Zpracovani navrhG internich fidicich aktl, metodickych pokynll, vzorovych dokumentd
a pracovnich postupli ve svérené oblasti,

Posuzovani slozitych pravnich pfipadl a poskytovani odbornych stanovisek k aplikaci spravniho
fadu, zakona o jednotném meési¢nim hlaseni zaméstnavatele a dalSich souvisejicich pravnich
predpist,

Podileni se na tvorbé a sjednocovani metodiky pro vedeni spravnich fizeni a vykon dalSich
spravnich &innosti v psobnosti €SSz,

Zpracovavani pravnich analyz, navrhd feSeni spornych pripadli a navrh opatfeni k zajisténi
jednotného postupu organiza¢nich slozek €SSz,

Spoluprace prfi pripravé legislativnich navrhl a pfipominek k pravnim predpisim v oblasti
socialniho zabezpeceni, jednotného mésic¢niho hlaseni zaméstnavatele a spravniho trestani,
Poskytovani pravni podpory a odbornych konzultaci organizaénim slozkam CSSZ.

Pozadujeme:

Velmi dobrou orientaci v pravnich predpisech a schopnost jejich praktické aplikace,
Analytické a systematické mysleni,

Schopnost samostatné zpracovavat pravni stanoviska, analyzy a metodické materialy,
Velmi dobré pisemné vyjadrovaci schopnosti,

Odpovédny pfistup, peclivost a vysokou miru samostatnosti,

Schopnost tymové spoluprace a efektivni komunikace,

UZivatelskou znalost MS Office.

Vyhodou:

Zkusenosti s aplikaci spravniho fadu a vedenim spravnich fizeni,

Znalost pravni Upravy socialniho zabezpeceni, zejména nemocenského pojisténi, diichodového
pojisténi a pojistného na socialni zabezpeceni,

Zkusenosti s metodickou, legislativni nebo koncepéni Cinnosti ve verejné sprave,

Orientace v oblasti spravniho trestani a prestupkového prava,

Zkusenosti s tvorbou internich predpist, metodickych pokynli nebo pravnich stanovisek,

Praxe ve vefejné spravé nebo v oblasti socialniho zabezpeceni,

Zkusenosti s pripominkovanim nebo tvorbou pravnich predpisd.

4 https://www.cssz.cz/web/cz/odmenovani-a-benefity.
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Posuzovany budou Zzadosti® o prijeti do sluzebniho poméru a zarazeni na sluzebni misto
(dale jen ,Zadost") podané ve Ihiité do 26. 10. 2026, tj. v této Ihdté

- podané e-mailem (elektronicky podpis neni treba) na adresu e-mail
kariera@cssz.cz,

- podané v elektronické podobé prostiednictvim datové schranky ID: 49KAIQ3),

- dorucené sluzebnimu organu prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
sluZzebniho Ufadu Ceska sprava socialniho zabezpedeni, K¥izova 25, 225 08 Praha 5 nebo

- podané osobné na podatelnu sluzebniho Gfadu na vySe uvedené adrese.

V zadosti je zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu budou
dorucovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

Obalka, resp. datova zprava, obsahuijici Zadost véetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznacena
slovy: ,Neotvirat" a slovy ,Vybérové fizeni na sluzebni misto pravnik/Cka v organizacnim UGtvaru
Oddéleni metodiky kontroly a spravnich ¢innosti Ustfedi €SSz, ID 12000430".

Vybérového Fizeni na vyse uvedené sluZzebni misto se v souladu se zakonem miize
zacastnit Zadatel, ktery:

1) splfuje zakladni predpoklady stanovené zakonem, tj.:

a) je statnim obéanem Ceské republiky, obéanem jiného ¢lenského statu Evropské unie nebo
obc¢anem stétu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodai'ském prostoru. Zadatel,
ktery neni ¢eskym obCanem, musi mit dale potfebnou znalost ¢eského jazyka [§ 25 odst. 1 pism.
a) a g) zakona];

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];

c) je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zakona];

d) je bezahonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona];

Vypis z Rejstiiku trestd si pro ¢eské obCany obstarame sami (proto je Zadatel povinen v zadosti
0 zarazeni na sluzebni misto sdélit sluzebnimu organu vSechny Udaje potfebné pro vyzadani
vypisu - jméno, pfijmeni a datum narozeni®), pro cizince je postup uveden ve formulafi Zadosti;

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) ve spojeni s
§ 25a zakona], kterym je magistersky studijni program;

Pfi podani zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona doloZit pouze pisemné Cestné prohlaseni o
dosazeném vzdélani, jez je soucasti prilozeného formulaFe Zadosti; original ¢i Ufedné

5 Formular 7adosti tvori prilohu tohoto ozndmeni.

6 Pobyval-li Zadatel v poslednich 3 letech nepfetrZité po dobu deldi ne? 6 mésicll v jiném statu, je povinen doloZit spinéni
predpokladu dokladem obdobnym wypisu z rejstiiku trestd vydanym timto statem. Neni-li Zadatel statnim obcanem Ceské
republiky, je povinen dolozit splnéni pfedpokladu dokladem obdobnym vypisu z rejstfiku trestli vydanym statem, jehoZ je statnim
obcanem. Misto dokladu obdobného vypisu z rejstfiku trestl mlize zadatel pfedlozit vypis z rejstiiku trestd s pFilohou obsahujici
informace, které jsou zapsané v evidenci trestl pfislusnych statd. Pokud doklad obdobny vypisu z rejstfiku trestl jiny stat
nevydava, Zadatel doloZi spinéni predpokladu pisemnym cestnym prohlasenim. Doklad podle tohoto odstavce nesmi byt starsi
nez 3 mésice.
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oveérenou kopii listiny - vysokoskolsky diplom” Ize v takovém pfipadé doloZit nasledné, nejpozdéji
bezprostfedné pred konanim pohovoru;

f) ma potfebnou zdravotni zplisobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona];
Vstupni zdravotni prohlidku vyzadujeme pouze vyjimecné, v takovém pripadé se na jejim
absolvovani domluvime az s vitézem vybérového fizeni (pro Ucely Ucasti ve vybérovém Fizeni tedy
stadi i v tomto ohledu vyplnit prilozeny formular zadosti).

2) Splnuje jiny poZzadavek stanoveny na zakladé § 25 odst. 5 pism. b) zakona v ¢l. 3 platného sluzebniho
predpisu Ustfedniho feditele €SSz, Systemizace sluzebnich a pracovnich mist v Ceské spravé socialniho
zabezpeceni a podrfizenych sluzebnich Uradech, kterym je pozadavek vysokoskolského vzdélani
v magisterském studijnim programu na pravnické fakulté v Ceské republice.

K zadosti dale zadatel pfilozi:
a) strukturovany profesni Zivotopis v ¢eském jazyce8,
b) motivacni dopis v ¢eském jazyce.

7 Pokud je poZadovanym vzd&lanim vysokogkolské vzdélani a pokud Zadateli dosud nebyl vydan vysokogkolsky diplom (v dobé&
mezi ukoncenim studia a promoci), postaci doloZeni originalu ¢i Ufedné ovéfené kopie potvrzeni o Uspésném ukonceni vzdélani
(s podpisem a razitkem studijniho oddéleni ¢i jiného pFislusného organu dané vysoké skoly).

8 NedoloZeni Zivotopisu je jednim z d@vod® pro vyFazeni Zadosti.
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Mgr. Iva Kopecka

specialistka lidskych zdroj& Oddéleni spravnich &innosti pro statni sluzbu Gstiedi €SSz
Tel.: 257 063 619

e-mail: iva.kopecka@cssz.gov.cz

v v

Se 7adateli, jejichz zadost nebyla vyfazena, provede vybérova komise pohovor. Vybérova komise mlize
provést s zadatelem pohovor v nahradnim terminu na jeho pozadani, pokud provedeni pohovoru
v nahradnim terminu nebrani fadnému plnéni Gkold sluzebniho Gfadu.

Digitalné podepsal
Stanislava  stanislava
. . , Mikulaskova
Mikuldskova patum:2026.10.05

12:21:52 +02'00'
V Z.

Mgr. FrantiSek Bohacek
Ustfedni feditel €SSZ
a vedouci sluzebniho Gfadu

Pouceni o dorucovani ve vybérovém Fizeni podle § 24 odst. 12 zakona o statni sluzbé:

V pribéhu vybérového fizeni se dorucuje zadateli do datové schranky nebo na elektronickou adresu pro dorucovani (e-mail),
pokud Zadatel nemd datovou schranku zfizenu. Pokud Zadatel v Zadosti elektronickou adresu pro dorucovani neuvede a nema
zfizenu datovou schranku, bude jeho zadost vyfazena.

Pokud je dokument dorucovany do datové schranky a nepfihlasi-li se do datové schranky Zadatel ve Ihité 5 dnll ode dne, kdy
byla pisemnost dodana do datové schranky, povaZuje se dokument za doruceny poslednim dnem této Ihiity.

Pokud je dokument dorucovany na adresu elektronické posty (tj. e-mailem), povazuje se za doruceny okamzikem, kdy Zadatel
jeho prevzeti potvrdi. Jestlize jeho prevzeti nepotvrdi ve |hité 5 dnli ode dne jejiho odeslani na adresu elektronické posty, povazuje
se dokument za doruceny poslednim dnem této |hdty. Pokud se e-mail vrati jako nedorucitelny, tak se ucini dalsi pokus o doruceni
stejnym zplsobem a pokud ani ten nebude Uspésny, doruci dokument jinym vhodnym zplisobem; v takovém pfipadé se povazuje
za dorugeny patym dnem ode dne jeho odeslani. Zadost o uréeni neplatnosti dorueni nebo okamziku, kdy doglo k doruceni, nenf
pfipustna.

Vyvéseno dne: 5. 10. 2026
Svéseno dne:
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